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Cordial Saludo,

Dando cumplimiento a los estatutos de la asociacion y de conformidad con las normas legales
vigentes, contenidos en los articulos 46 y 47 de la ley 222 de 1995 y la ley 603 de 2000, presento
ante ustedes el Informe de Gestidn en donde se describen las actividades mas relevantes del afio
2023.

La ASOCIACION MINISTERIO DE PROFESIONALES Y EMPRESARIOS CRISTIANOS
“PEC”, por no ser empresa, no explota econdmicamente ninguna actividad; no es organizacion de
capital y trabajo encaminada a obtener beneficios o utilidades para el desarrollo de su objeto social,
a sus asociados no les mueven el afan de lucrarse o beneficiarse de ningun tipo de bien o recursos;
solo se busca cumplir un fin social en la comunidad.

ACONTECIMIENTOS IMPORTANTES ACAECIDOS

Durante el afio 2024, la ASOCIACION MINISTERIO DE PROFESIONALES Y EMPRESARIOS
CRISTIANOS “PEC” reafirmé su compromiso con la formacién integral de profesionales y
empresarios, promoviendo una vision transformadora del ser humano como Agente de Cambio. A
través de diversas actividades, se impulsé el desarrollo de competencias espirituales, personales y
profesionales de alto impacto, orientadas a generar una influencia positiva en los entornos laborales,
familiares y sociales de los participantes.

El enfoque de la asociacién se mantuvo centrado en el fortalecimiento de lideres integros y
conscientes de su proposito, mediante procesos de acompafiamiento intencional y formacién
sistemética. Esta labor se realiz6 en coherencia con los valores fundacionales de la ASOCIACION
MINISTERIO DE PROFESIONALES Y EMPRESARIOS CRISTIANOS “PEC”, respondiendo con
ética, creatividad y resiliencia a los retos que plantea el contexto global actual.

Como parte de este compromiso, se llevaron a cabo encuentros mensuales en cada una de las sedes,
donde se abordaron tematicas disefiadas estratégicamente para afrontar los desafios contemporaneos
gue enfrentan los lideres en sus diversos roles. Cada tema fue acompafiado de materiales
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audiovisuales y herramientas préacticas, entregados con antelacion a los responsables locales,
garantizando asi una implementacion uniforme y contextualizada.

La metodologia empleada fomentd el crecimiento espiritual, la reflexion personal y el desarrollo
profesional de los asistentes, todo ello bajo principios de excelencia, servicio y transformacién. El
modelo de atencién continud siendo personalizado, organizado por grupos de interés (células), lo
que permitié un acompafiamiento mas cercano y efectivo.

Las sedes locales conservaron autonomia para adaptar los contenidos segin sus realidades,
manteniendo siempre la unidad tematica global. Esta estrategia asegurd tanto la pertinencia cultural
como la coherencia doctrinal de las formaciones impartidas.

Aso PEC concluye el afio 2024 consolidando su modelo pedagdgico y espiritual, proyectandose con
determinacidn hacia nuevos desafios y reafirmando su vision de impacto sostenible en la vida de
quienes lideran con propdsito.

Conclusiones Gestion Financiera

Durante el afio 2024, Aso PEC no ejecut6 programas financiados con recursos exogenos ni recibid
donaciones de terceros. Todas las actividades realizadas se desarrollaron en articulacion con otras
entidades sin animo de lucro, las cuales facilitaron de manera solidaria sus instalaciones y apoyaron
con la logistica necesaria para llevar a cabo los eventos programados.

Si bien estas acciones no representaron ingresos econémicos para la Asociacion, si fortalecieron el
trabajo colaborativo y las redes de apoyo, pilares fundamentales de nuestra gestién. La ejecucién de
cada proyecto fue posible gracias al compromiso voluntario de personas que, con generosidad,
ofrecieron su tiempo, conocimientos y talentos en favor del desarrollo integral de los participantes.

Este modelo de cooperacion reafirma la sostenibilidad operativa de la ASOCIACION MINISTERIO
DE PROFESIONALES Y EMPRESARIOS CRISTIANOS “PEC”, basada en la corresponsabilidad,
el servicio y la optimizacién de recursos, permitiendo avanzar en nuestra misién sin comprometer la
transparencia ni la independencia institucional.

Gestion Administrativa: Actividades - Movilizaciones y Talleres

Durante el afio 2024, la Asociacion continu6 fortaleciendo su labor formativa mediante la
realizacion de eventos presenciales de alto impacto, dirigidos a profesionales y lideres
comprometidos con su desarrollo integral y su rol como Agentes de Cambio en diferentes contextos.
Estas movilizaciones se consolidaron como espacios clave para la transferencia de vision, el
fortalecimiento de principios y la articulacion global de nuestras sedes.

En el primer semestre del afio se llevé a cabo el congreso Lideres PEC - MASTER PLAN, con la
participacion de mas de 300 lideres provenientes de diversas sedes alrededor del mundo. Este
encuentro, realizado en el Centro de Convenciones El Redil (Km 27, via al mar, Valle del Cauca,
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Colombia), tuvo como prop6sito principal alinear a los responsables de las sedes con la visién
institucional, brindar herramientas practicas de liderazgo y promover la excelencia en la gestion de
cada célula o grupo de interés.

Durante el segundo semestre, se realizaron tres congresos denominados “Involucrados PEC —
Profesionales de Altura”, con una asistencia acumulada superior a 1.500 profesionales. Estos
espacios se enfocaron en el desarrollo de principios de vida, toma de decisiones fundamentadas y
liderazgo con propdsito, bajo un formato de talleres précticos, plenarias y sesiones de trabajo que
mantuvieron la estructura metodoldgica ya consolidada por Aso PEC.

De manera destacada, en el mes de junio se realiz6 por primera vez un seminario global titulado
“Perdiendo el Control”, el cual integré de manera simultanea a todas las sedes de la ICT en el
mundo. Esta iniciativa marc6 un hito organizacional al permitir la participacién de mas de 6.000
profesionales a nivel internacional, de los cuales aproximadamente 2.000 asistieron por
primera vez a una actividad organizada por la ASOCIACION MINISTERIO DE
PROFESIONALES Y EMPRESARIOS CRISTIANOS “PEC”.

Los eventos contaron con la participacion de delegaciones provenientes de Colombia, Ecuador,
Venezuela, Perd, Centroamérica y Espafia, entre otros paises, reflejando el crecimiento y
consolidacion de nuestra red de influencia. A través de estos espacios se fortalecio el sentido de
pertenencia, se promovieron decisiones trascendentales en la vida de los asistentes y se reiterd el
compromiso con una formacién integral, ética y transformadora.

Estos encuentros no solo permitieron consolidar la labor ya realizada, sino que abrieron nuevas
oportunidades para futuras estrategias de expansién, consolidando un modelo que seguird
proyectandose con impacto global durante los proximos afios.

EVOLUCION PREVISIBLE DE LA ASOCIACION

De cara al afio 2025, la ASOCIACION MINISTERIO DE PROFESIONALES Y EMPRESARIOS
CRISTIANOS “PEC” se proyecta a continuar fortaleciendo su labor formativa con una propuesta
tematica aln mas pertinente y contextualizada, respondiendo a los desafios actuales que enfrentan
los profesionales y empresarios en sus entornos. Se contempla la realizacion de un cuarto congreso
en el segundo semestre, en respuesta al crecimiento sostenido en la participacion global y la
necesidad de generar espacios adicionales de formacion, reflexion y alineacién con el propdsito
institucional.

Asimismo, se espera avanzar en la implementacion de nuevas estrategias pedagogicas y digitales,
gue permitan un mayor alcance y acompafiamiento a las sedes, fortaleciendo el modelo de atencién
segmentada y personalizada. La ASOCIACION MINISTERIO DE PROFESIONALES Y
EMPRESARIOS CRISTIANOS “PEC” también se propone consolidar nuevas alianzas con
organizaciones afines, expandir su presencia en regiones emergentes y profundizar en el desarrollo
de materiales audiovisuales y formativos con mayor impacto.
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La Asociaciéon continuard su labor como plataforma de transformacién, promoviendo una vision
integral del ser humano como Agente de Cambio, y reafirmando su compromiso con la excelencia,
el servicio y la expansion del Reino de Dios en cada esfera de influencia.

OPERACIONES CELEBRADAS CON LOS SOCIOS Y CON LOS ADMINISTRADORES

Durante el ejercicio correspondiente al afio 2024, no se registraron operaciones ni transacciones
financieras entre los socios de la Asociacion ni con sus administradores. La gestion se mantuvo
estrictamente alineada con los principios de transparencia, integridad y buen gobierno corporativo
gue rigen nuestra organizacion.

ESTADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SOBRE PROPIEDAD INTELECTUAL
Y DERECHOS DE AUTOR POR PARTE DE LA FUNDACION

En cumplimiento de la Ley 603 de 2000, me permito indicar que la organizacion ha cumplido a
cabalidad con las normas de propiedad intelectual y derechos de autor. En cuanto a la adquisicion
legal de software y sus licencias respectivas, no aplica para la Asociacién pues no posee
computadores ni software.

En cumplimiento del Decreto 1406 del 28 de julio de 1999 certifico que la Asociacion Ministerio de
Profesionales y Empresarios Comprometidos “PEC” no tuvo vinculo laboral con ningun trabajador
durante el afio 2021, por lo que no estuvo obligada a presentar declaraciones de autoliquidacién de
aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, ni tiene a la fecha ningun tipo de
obligacion laboral.

Durante el proceso no existieron transferencias de dinero u otros bienes a favor de personas naturales
o juridicas a titulo gratuito o cualquier otro titulo que pueda asimilar a este.

La Asociacion PEC no posee dineros, cuentas bancarias o bienes en el exterior, ni obligaciones en
moneda extranjera.

Se ha cumplido con todas las normas y preceptos legales, en cuanto a informes y declaraciones a la
DIAN y demas entidades que ejercen vigilancia y control.

Finalmente, en lo referente a su situacién juridica, la Asociacion ha cumplido con todas las normas
legales aplicables de acuerdo al tipo de organizacién, dentro de un marco de actividades licitas y
conforme el desarrollo de su objeto social.

Cordialmente,
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Andrés Mauricio Sanchez Abril
CC No. 91.529.650 de Bucaramanga
Representante Legal
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